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4. 介護サービス等の供給量の確保について 

 
 

 



 



介護サービス事業所等の
サービス供給量の確保について

第９期加賀市介護保険事業計画の作成プロセス

将来推計人口
認定率の伸び
利用率の伸び

介護サービス供給量調査

介護サービスの
給付状況の把握 自然体推計の算出

在宅介護実態調査

事業者ヒアリング

計画策定のための調査

他地域や全国の給付状況、
サービスのバランス等の比較

将来推計（素案）

高齢者分科会において検討

介護保険事業計画策定

どのような保険料水準で
どのようなサービス水準を
目指すのかの判断と
合意形成、認識の共有

反映

反映

在宅生活改善調査

居所変更実態調査

小規模事業所

小規模事業所

○生活圏域の中で事業所を整備。
（自宅の近くの住み慣れた地域で利用）

○少人数単位の介護を行う小規模の事業所
○なじみの場所で、なじみの職員による24時間
365日の切れ目のないサービス
○要介護者のみが集まる場でなく、地域住民も集う場へ 日常生活圏域
○地域密着型サービスの計画的整備

日常生活圏域

●自宅から離れた郊外の立地。

●定員１００人規模などの大規模な施設。

●他市町村の被保険者も利用可能。

他市町村
～第２期

第３期～

加賀市のサービス供給量確保の方針

※小規模多機能型居宅介護事業所の圏域単位整備
※介護老人福祉施設（大規模特養）の地域分散化

大規模施設
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（令和５年７月３１日 全国介護保険担当課長会議資料より）

１ 介護サービス基盤の計画的な整備
(1)中長期的な地域の人口動態や介護ニーズの見込み等を適切に捉えて、施設・サー
ビス種別の変更など既存施設・事業所のあり方も含め検討し、地域の実情に応じた
介護サービス基盤を踏まえて計画を策定

(2)医療・介護を効率的かつ効果的に提供する体制の確保、医療・介護の連携強化
(3)居宅要介護者の様々なニーズに柔軟に対応できるよう、複合的な在宅サービスの
整備を推進

２ 地域包括ケアシステムの深化・推進に向けた取組
(1)認知症施策推進大綱の中間評価を踏まえた施策の推進

３ 地域包括ケアシステムを支える介護人材確保及び介護現場の生産性向上の推進
(1)ケアマネジメントの質の向上及び人材確保
(2)介護現場の生産性向上に資する様々な支援・施策
(3)ハラスメント対策を含めた働きやすい職場づくりに向けた取組の推進

第９期加賀市介護保険事業計画において
記載を充実する事項（案）

24時間365日の地域生活を支えるための基盤確保を図る

高齢者お達者プラン(令和3年度～令和5年度 )より、認知症施策は重点項目とし

て挙げており、認知症になっても住み慣れた地域で暮らし続けることができる体
制整備を図る

介護職員の多様な人材確保及び育成・離職防止・定着促進・就労環境改善を推
進し、地域で安心して生活し続けることができる体制整備を図る
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