
 

 
加賀市 Press Release 

プレスリリース ［ 令和３年３月２５日 ］               （計２枚） 

 

スマートシティのさらなる推進をめざした 

最高デジタル責任者（CDO）の公募開始について 

石川県加賀市（市長：宮元 陸）は、これまでのデジタル化推進の取組をさらに加

速させるため、専門知識やデジタル分野での経験を有す最高デジタル責任者＝

CDO(Chief Digital Officer）の公募を開始しましたのでお知らせします。 

 

CDOは、本市の任期付き職員として、(1)加賀市版スマートシティ実現に向けた ICT産

業集積及び先端技術等の実装の推進、(2)デジタル自治体の実現に向けた戦略の企画・

実施、(3)加賀市のイノベーション施策に関する業務などに取り組んでいただきます。 

 

申込は、インターネットの申込サイトで受け付けます。 

下記の URLから申込ページにお進みください。 

 

https://www.city.kaga.ishikawa.jp/shisei_gikai/jinji_saiyo/shokuin/1/index.

html 

 

その他、CDO募集の概要は２ページ目をご参照ください。詳細については、ホームペ

ージ掲載の「令和 3年度加賀市任期付職員（最高デジタル責任者）採用候補者選考試

験案内」をご参照ください。 

 

 

本件へのお問合せ先 
加賀市政策戦略部スマートシティ課 担当：岡田 TEL 0761-72-7830 
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〔最高デジタル責任者（CDO）の公募概要〕 

１ 公募する職、人数、任用期間 

(1)職：最高デジタル責任者（CDO）常勤 

(2)人数：1名程度 

(3)任用期間：採用日～令和６年３月３１日 

採用日は令和３年６月１日を予定（採用内定者の離職等の調整期間を踏まえ

対応） 

採用の日から５年を超えない範囲で、本人の同意を得て更新可 

 

２ 応募資格 

(1)～(3)をすべて満たす方 

(1)日本国籍を有し、大学卒業または同等の教養と一定の事務調整能力を有するこ

と 

(2)デジタル化に向けた理念・ミッションを持ち、加賀市における大胆なデジタル

戦略を立案し実行できる方 

(3)デジタル分野での事業推進・管理等に関する専門的知識と実務経験と成功経験

を有していること 

 

３ 職務内容 

(1)加賀市版スマートシティ実現に向けた ICT 産業集積及び先端技術等の実装の推

進 

(2)デジタル自治体の実現に向けた戦略の企画・実施 

(3)加賀市のイノベーション施策に関する業務 

 

４ 公募方法・期間 

インターネットの転職者用求人サイトの公募サービスを利用 

期間：令和３年３月２５日（木）～令和３年４月２１日（水） 

 

５ 給与 

加賀市一般職の任期付職員の採用及び給与の特例に関する条例等に基づき、経験等

を踏まえて、年収 7,000千円から 10,000千円程度の間を予定 

本件へのお問合せ先 
加賀市政策戦略部スマートシティ課 担当：岡田 TEL 0761-72-7830 

 


