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　　期待される）」、「Ｄ（成果は期待されない）」

　▸ 検証結果（上記の検討会議による。）
　　「拡充」、「継続」、「見直し」

「加賀市まち・ひと・しごと総合戦略」の検証結果について

１．加賀市総合戦略検討会議の委員

２．評価テーマ及び評価結果  ※「　　　　　」部分が上記の検討会議による検証の結果

（１）「産業振興行動計画」の推進　～スマートウェルネスＫＡＧＡの実現～

施策評価 継続
・市民目線でわかりやすい表現を使った情報発信に努めるこ
と。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　日時：令和2年11月10日（火）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　13:30～16:30
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　※オンライン会議形式で開催

基本目標/施策／事業名・概要／検証結果・コメント

ＩｏＴを核とした人材育成と実証による産業創出ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ推進事業

　IoTを活用した産業の高度化実践のための、人材育成の仕組みづ
くりと、IoTの利用分野や利用企業の普及・拡大のため、地域産業
の各分野で実証事業や啓発活動を行う。

【基本目標１】　加賀市に仕事をつくり、安定した雇用を創出する

政策戦略部
(ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ推進課)

経済環境部
(農林水産課)

コ
メ
ン
ト

・様々な取り組みを行っており、成果も上がっているので、更なる推
進に向けた方針とすること。

事
業
名

／
概
要

【施策の評価】
　▸ 施策評価（上記の検討会議による。）
　　「拡充」、「継続」、「見直し」

【事業の評価】
　▸ 内部評価（各事業担当課による。）
　　「A（大いに成果があった）」、「Ｂ（成果があった）」、「Ｃ（多少成果があり、今後更なる成果が

委員長 武田 幸男 （北陸大学）
山本 外茂男 （北陸先端科学技術大学院大学）
佐藤 恵一 （金沢工業大学）
河南 彰一 （加賀商工会議所）
小新 雅子 （加賀商工会議所）
富森 正喜 （日本政策金融公庫）
畑中 政博 （連合石川かが地域協議会）
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内部
評価

C

検証
結果

継続

内部
評価

C

検証
結果

見直し

内部
評価

C

検証
結果

見直し

事
業
名

／
概
要

加賀市版「生涯活躍のまち」推進事業

市民生活部
(人口減少対策室)

　加賀市版「生涯活躍のまち」構想に基づき、元気な中高年齢者に
加え、若い世代の移住定住の促進や、新たな雇用を創出する「健
康・医療・福祉・介護分野」の必要なスキルやアイデアを持った企
業、研究機関、個人の招致に向けた取り組みを行う。

・事業の方向性は良いが、十分な成果が出ていない為、内容の見直し
を行うこと。

（２） 移住・定住・交流の促進

施策評価 継続
・事業の工夫や見直しを行い、より魅力ある加賀市を創ること
で、移住・定住等を促していくこと。

事
業
名

／
概
要

都市と地方をつなぐ就労支援カレッジ事業

健康福祉部
(地域福祉課)

市民生活部
(人口減少対策室)

　就労希望の都市部の若者を対象に、就労支援を行う団体と連携
し、農業及び観光分野での就労体験の受入を実施する。また、加賀
市で起業を志望する若者等を対象に、地域資源を活用した新たな市
場や経済を創出するローカルベンチャー（起業家）の育成等を行
う。

加賀温泉郷ＤＭＯによる温泉旅館雇用促進プロジェクト

観光戦略部
(観光交流課)

　「加賀温泉郷経営塾」を創設し、温泉旅館が経営合理化を図りな
がら若者人材の確保ができるよう、官民が一体となり、旅館や温泉
地の枠を超えた取り組みを推進する。

コ
メ
ン
ト

（２）「観光戦略プラン」の推進

施策評価 継続

・観光業は、市の重要な産業であるので、コロナ禍における状
況をしっかり把握した上で、今後も積極的に推進すること。
・観光だけでなく他の産業とも連携をして、加賀温泉郷、加賀
市全体の魅力に更なる磨きをかけること。

【基本目標２】　加賀市への新しい人の流れをつくる

事
業
名

／
概
要

コ
メ
ン
ト

・若者が働きたくなるような環境づくりを進めること。
・「団体客」から「家族客」へといった形態の変化やニーズに対応で
きるための人材育成を行うこと。

コ
メ
ン
ト

【基本目標１】　加賀市に仕事をつくり、安定した雇用を創出する

・成果が上がっていない理由を再度検証すること。
・市全体の魅力を上げるような取り組みとすること。
・外部からの人に頼るだけでなく、住民の力を引き出して取り組んで
いくこと。
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内部
評価

Ａ

検証
結果

継続

内部
評価

Ａ

検証
結果

継続

内部
評価

Ｂ

検証
結果

継続

施策評価 拡充
・これからの加賀市を担う若者の意見などを、積極的に取り入
れて進めていくこと。

事
業
名

／
概
要

買い物支援事業

健康福祉部
(地域福祉課)

　高齢者や障がい者等が住み慣れた地域で自分らしい暮らしを続け
ることができるよう、移動販売や日頃の見守り活動などを行う事業
者に対し支援を行い、高齢者等の安心な暮らしを支える。

【基本目標４】　時代に見合った地域をつくり、安心な暮らしを支える

（２）生活・地域密着型サービスの充実

事
業
名

／
概
要

学童クラブ運営委託事業

健康福祉部
（子育て支援課）

　日中、家に保護者がいない児童等に対して、放課後や長期休暇中
の家庭に代わる生活の場を確保し、児童の健全な育成を図るととも
に、保護者の仕事と子育ての両立を支援するため、放課後児童クラ
ブの運営等を行う。

コ
メ
ン
ト

・引き続き、現場に寄り添った事業展開を行うこと。

【基本目標３】　若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる

コ
メ
ン
ト

・引き続き、現場に寄り添った事業展開を行うこと。

（２）子どもを産み育てる環境の更なる充実

施策評価 拡充 ・次世代を担う人材を育成するため、更なる推進を図ること。

事
業
名

／
概
要

ファミリー・サポート・センター事業

健康福祉部
（子育て支援課）

　子育ての援助を受けたい方と援助を行いたい方との組織化を図
り、地域において会員同士が育児に関する相互援助活動を行うため
の支援を実施する。

コ
メ
ン
ト

・高齢者が増える中での重要な事業であるため、実施事業者との連携
をしっかりと行い、必要な改善を行っていくこと。
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