
様式第1号(第2条関係)
指　定　申　請　書

令和　　年　　月　　日

（宛先）加賀市長　
　　　　所在地

　　　　　　　　　　　　　　　　　　申請者　団体名

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者氏名　　　　　　　　　　　

　　　次の施設の指定管理者の指定を受けたいので、申請します。
　

施設名　加賀市セミナーハウスあいりす
添付書類

(1)　指定管理者の指定を受けようとする団体の定款、寄附行為、規約又はこれらに類する書類
　　　(2)　法人にあっては、当該法人の登記事項証明書
　　　(3)　指定を受けようとする公の施設の事業計画書
　　　(4)　指定を受けようとする公の施設の管理に関する業務の収支計画書
　　　(5)　指定申請書を提出する日の属する事業年度に係る当該団体の収支予算書及び事業計画書並びに前事業年度の収支決算書及び事業報告書
　　　(6)　納税義務がある団体にあっては、国税及び地方税の納税証明書
　　　(7)　前各号に掲げるもののほか、市長等が必要と認める書類
様式第2号

加賀市セミナーハウスあいりす指定管理者指定申請に関する宣誓書

年　　月　　日　

(宛先)加賀市長

　　　　　　　　　　　　　　　　　　所在地
　　　　　　　　　　　　　　　　　　申請者　団体名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者氏名　　　　　　　　　

　　加賀市が実施する「加賀市セミナーハウスあいりす指定管理者」の応募に際して、
募集要項に定める欠格事項に該当しないこと及び添付書類の内容について事実と相
違ないことを宣誓します。

また、以下の事項についても併せて誓約します。

なお、加賀市が必要な場合には、石川県警察本部に照会することについて承諾し
ます。

１　自己又は自社の役員等が、次のいずれにも該当するものではありません。
(1)　自己又は役員等（個人である場合にはその者を、法人である場合にはその役員又はその支店若しくは常時契約を締結する事務所を代表する者をいう。以下同じ。）が暴力団員（暴力団員による不当な行為の防止に関する法律（平成3年法律第77号）第2条第6号に規定する暴力団をいう。以下同じ。）である者

(2)　暴力団（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律第2条第2号に規定する暴力団をいう。以下同じ。）又は暴力団員が経営に実質的に関与している者

(3)　自己、自社若しくは第三者の不正の利益を図る目的又は第三者に損害を加える目的をもって、暴力団又は暴力団員の利用等をしている者

(4)　暴力団又は暴力団員に対して資金等を供給し、又は便宜を供与するなど、直接的又は積極的に暴力団の維持運営に協力し、又は関与している者

（5） 暴力団又は暴力団員と社会的に非難されるべき関係を有している者

様式第3号
団体の概要
	団体名称
	

	所在地
	
	電話番号
	

	代表者
	
	FAX番号
	

	設立年月日
	
	資本金
（千円）
	

	沿　　　　革
	

	従業員数
	

	主な業務内容
	

	財務状況
（過去3年）
	年度
	令和4年度
	令和5年度
	令和6年度

	
	総資本
	
	
	

	
	自己資本
	
	
	

	
	経常利益
	
	
	

	
	流動資産
	
	
	

	
	流動負債
	
	
	


※グループ応募の場合は、構成団体ごとに作成してください。

（応募に関する担当連絡先）

	ふりがな

氏　　名
	
	部署・職名
	

	電話番号
	
	ＦＡＸ番号
	

	電子メール
	


様式第4号　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

管理運営能力及び実績
	（1） 施設の管理運営に関し、貴団体の持つ能力、ノウハウ等を記述してください
（2） 公の施設の運営実績
ア　生涯学習施設の指定管理者としての管理実績

概要

施設
施設名
所在地
施設の用途等
管理期間
本市
加賀市
年　月

～　年　月
他都市
年　月

～　年　月
イ　生涯学習施設の業務受託者としての管理実績
概要

施設
施設名
所在地
施設の用途等
受託業務
管理期間
本市
加賀市
年　月

～　年　月
他都市
年　月

～　年　月
　　ウ　その他の種類の施設管理実績（民間施設含む）
施設名

所在地

施設の用途、内容
管理期間

管理区分（※）
※指定管理・業務受託のいずれかを記載してください。


様式第5号－1
事業計画書

加賀市セミナーハウスあいりすの管理運営方針
	本施設の管理運営を行うにあたっての基本方針を述べてください。

	


様式第5号－2
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業計画書

施設の平等利用に関する計画

	（1） 利用を希望する方の平等利用を維持するための方策について述べてください。

	

	（2） 誰でも利用しやすい施設づくりにかかる方策を述べてください。

	


様式第5号－3
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業計画書

施設の効用の発揮、設置目的の効果的達成に関する計画

	（1） 本施設の設置目的について貴団体の考え方を述べてください。

	

	（2） 施設の設置目的の効果的達成のために取り組む方策について、具体的に述べてください。

	

	（3） 地域、関係機関・団体や他施設との連携、協働のあり方について、方針を述べてください。

	


様式第5号－4
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業計画書
サービスの向上及び利用促進に関する計画（１）
	（1）市民サービスの向上のための取組について具体的に述べてください。

	

	（2） 利用者の声、ニーズの把握とサービスへの反映方法について述べてください。

	

	（3）本施設の設置趣旨に鑑み、新たに導入が適当と考えられるサービス、事業について述べてください。

	


様式第5号－5
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業計画書
サービスの向上及び利用促進に関する計画（２）

	(1) 自主事業の運営の考え方について述べてください。

	

	(2) 利用者増や利用者満足度向上に繋がる、現実的かつ創意工夫ある自主事業の具体的内容について述べてください。

	

	(3)  5年間の目標入館者数を設定してください。

	参考令和6年度
	令和8年度
	令和9年度
	令和10年度
	令和11年度
	令和12年度

	約14,000人
	人
	人
	人
	人
	人


様式第5号－6
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業計画書

利用者のトラブル、苦情の防止・解決に関する計画

	（1） 利用者のトラブル、苦情解決の方針、対処方法について述べてください。

	

	（2） 利用者のトラブル、苦情発生の未然防止策について述べてください。

	

	（3） 苦情をサービス改善に活かすための方策について述べてください。

	


様式第5号－7
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業計画書

組織、人員配置計画
	(1)　本施設の管理運営体制について指揮命令系統がわかる組織図を各業務の配置人数と共に示してください。

	

	（2） 配置する職員の一覧

	役　職
	担当業務
	資格等
	経験年数
	雇用形態
	勤務時間／週

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	

	（3） 職員の勤務ローテーションの考え方を述べてください。

	


様式第5号－8
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業計画書

職員研修の体制
	（1） 公の施設の管理者として必要な資質及びその向上の考え方

	

	（2） 生涯学習施設の管理者として必要な技術・ノウハウ等及びその向上の考え方

	

	（3） 実施する研修の考え方

	


様式第5号－9
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業計画書
利用料金収入の算定

	年度ごとの利用料金収入の算定の考え方、見込みを示してください。

	


様式第5号－10
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業計画書

効率的な管理運営に関する計画
	本施設を効率的に運営するにあたり、どのような方策を考えていますか、年度別収支計画書（様式第6号－2）に即して述べてください。

	


様式第5号－11
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業計画書

施設維持管理、安全管理に関する取組
	（1） 本施設の維持管理に関する方針を述べてください。

	

	(2)  本施設の管理運営にあたっての防犯、防災対策について述べてください。

	

	(3)　本施設の管理運営にあたっての事故発生時の対応について述べてください。

	

	（4） 本施設の管理運営にあたっての災害発生時の対応について述べてください。

	


様式第5号－12
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　事業計画書

情報保護の対策
	本施設の管理運営にあたっての、個人情報等の保護の対策について述べてください。

	

	情報保護に関する規程　　　□　設けている　　　□　設けていない 

※該当するボックスにチェックを入れてください。

※「設けている」と回答した場合、この様式の直後に当該規定を添付してください。


様式第8号
質　  　疑　  　書
令和　　年　　月　　日

団体名
所在地
EQ \* jc2 \* "Font:BIZ UD明朝 Medium" \* hps11 \o\ad(\s\up 11(ふりがな),担当者氏名)
所属・職名
電話番号
ファックス
Ｅ-mail
指定管理者の募集について、以下のとおり質問します。

	対象施設
	　

	項 　目
	（公募書類又は資料名・ページ・項目）



	内　 容 
	


注１：質問事項は、本様式一枚につき一問とし、簡潔に記載してください。

　注２：電子メールに添付して送付される際、開封確認等で着信を確認してください。

