
  市民の取組 地域医療を守る取組 
（１）平成３０年度 啓発内容 
１．平成30年度「国民保険制度及び保険税率改定等説明会」で地域医療を守
るための市民の取組(かかりつけ医を持つことや適正受診等)を説明 
２．「広報特集記事」や「行政広報」＝救急の適正利用等の推進に関する啓発   健康づくりや健康管理 
KAGA健食健歩プロジェクト 

※市が実施する健康づくりや介護予防の事業への積極的な参加 

元気はつらつ塾・かがやき予防塾・健康や介護等のボランティア活動・わたし
の暮らし手帳の普及活動 など  1 

※「国民保険制度及び保険税率改定等   説明会」の様子 

資料５  
（２）救急医療体制の整備 
救急医療懇話会の実施 
内容：救急医療の課題共有と対応策の協議 2   市の取組 加賀市地域医療審議会（平成30年度第1回）   



（３）加賀市の在宅医療・介護連携推進事業  

【加賀市 在宅医療・介護連携推進事業】  実施主体：加賀市    ↓  一部委託：加賀市医師会 

【石川県医師会 在宅医療推進事業】  実施主体：石川県医師会    ↓  企画運営の委任：郡市医師会、在宅医療連携グ
ループ 

◇加賀地区地域リーダー研修会 

 

◇加賀地区県民公開講座 

※実施方針は未定 

【加賀脳卒中地域連携協議会事業】  実施主体：加賀脳卒中地域連携協議会・在宅医療
連携グループ共催 

◇脳卒中地域連携パス研修会 

（２）在宅医療・介護連携の課題への対応策等
の検討  ①医療と介護の連携WG   ◇医療と介護の連携上の課題の解決に向
けた検討   ◇事例検討会等の企画  ②加賀市在宅医療連携推進協議会 幹事会   ◇取組状況の確認、情報共有 

（５）地域住民への普及啓発  ◇かが健幸長寿講座、説明会等   講演：「在宅医療」知っていますか？     ～住み慣れた場所で自分らしく過ごすために～    講師：オレンジホームケアクリニック        代表 紅谷 浩之 氏                          ◇かもまる講座等   内容：加賀市における救急医療の現状報告       在宅医療と医療提供体制等について 

（４）医療・介護関係者の研修  ◇多職種による事例検討会 

 

 

◇かかりつけ医等認知症対応力向上研修 

地域事例検討会 

◇加賀地区地域リーダー研修会（南加賀） 

◇脳卒中地域連携パス研修会 

◇加賀地区県民公開講座（南加賀） 

（１）在宅医療・介護連携の相談支援  ◇地域連携センターつむぎを相談支援の窓口
に位置づけ    在宅医療コーディネーターを配置  ◇随時相談のほか、巡回による課題の把握
等 

【石川県 認知症対策事業】  実施主体：石川県    ↓  委託：郡市医師会 

◇かかりつけ医等認知症対応力向上研修  地
域事例検討会 

（３）医療・介護関係者の情報共有の支援  ①病院連携室での課題検討   看護サマリー等入退院時の医療介護情報共
有の検討  ②ICTを用いた医療介護情報共有（ID-Linkの利
用推進） 

※健幸長寿講座 



③ 医療機関の取組（「加賀市の地域医療を守る条例」の項目に基づいた取組） 

◆項目１：患者さんとの信頼関係を築く 

取り組み ① どのような状況下でも患者さんやご家族へ丁寧な説明を行う【加賀市医療センター】 

      ⇒ 医療･介護･福祉に特化した専門家から継続的に指導を受けています。 

     ② 地域に出向いて市民とのコミュニケーションを図る【加賀市医療センター】 

      ⇒ 地域に出向いて、医療関係のテーマに基づく「出前講座」を実施しています。 

 

◆項目２：医療機関相互の機能分担と業務連携 

取り組み ① 休日急病診療の実施【加賀市医師会】 

      ⇒ 医師会の先生方が、休日の一次救急を担う「休日急病診療」を行なっています。 

② 機能分担の必要性について周知啓発を図る【加賀市医療センター】 

      ⇒ 「かかりつけ医」を持つことの有用性について、かが健幸長寿講座の前段や院内のポス

ター等で周知を図っています。 

     ③ 機能分担を促すための施策を実施する【加賀市医療センター】 

      ⇒ 国の施策である「初診時選定療養費」の料金設定を見直すことで、機能分担への流れを

生み出す工夫をしています。 

     ④ 病病連携・病診連携を促進する【加賀市医師会・加賀市医療センター】 

      ⇒ 「顔の見える連携」を促進するため、医師会の先生方と症例検討会を開催しています。 

      ⇒ 比較的症状の安定した患者さんを、積極的に「かかりつけ医」に逆紹介しています。 

     ⑤ 加賀市在宅医療連携推進協議会の活動【加賀市医師会及び関係団体（加賀市歯科医師会・
加賀市薬剤師会・介護サービス事業者協議会・病院）】 

      ⇒ 在宅医療の資源情報を把握･共有し、多職種が互いの強み･専門性を生かした勉強会を継

続的に開催しています。 

     ⑥ 加賀市糖尿病協議会の活動【加賀市医師会及び関係団体（医療機関・加賀市歯科医師会・
加賀市薬剤師会・南加賀保健福祉センター）】 

      ⇒ 医科･歯科連携による治療･療養指導の充実、血糖検査を受けやすい体制の整備と積極的

な周知に加え、あらゆる機会を利用して特定健診の受診啓発を行なっています。 

 

◆項目３：医療の担い手を確保し、良好な勤務環境を保つ 

取り組み ① 臨床研修医を積極的に受入れる【加賀市医療センター】 

      ⇒ 平成 30年 3月 基幹型臨床研修病院の認定を受けました。（H31年度の募集開始） 

      ⇒ 協力型臨床研修病院として金沢大学病院の研修医を受入れています。 

     ② 専門医制度教育関連施設の認定を受ける【加賀市医療センター】 

      ⇒ 内科、外科、整形外科、眼科、泌尿器科、脳神経外科、産婦人科、総合診療、医学放射

線、消化器外科、リウマチ、循環器、感染症の各学会に加え、脳ドック、認知症、消化

器内視鏡の教育関連施設として認定済みです。 

     ③ 医師の当直業務負担を軽減する【加賀市医療センター】 

      ⇒ 関連大学から当直医師の応援をいただく事で、常勤医師の当直回数を抑えています。ま

た、30年度から当直専任の非常勤医師を招へいしました。 

     ④ 医師の事務的負担軽減を図る【加賀市医療センター】 

      ⇒ 医師事務作業補助者を採用･育成することで、医師の事務的作業を軽減し勤務環境の改

善に努めています。 

３ 


