
 

 

 

 
 

 

加賀市医療センターの取組みについて 

◆ 医療従事者育成環境の充実 

 ・基幹型臨床研修病院の指定【平成 30 年 3 月】 

  30 年度（実績） 協力型研修医 ２名（金沢大学附属病院） 

  31 年度（内定） 
基幹型研修医 ２名 

協力型研修医 ３名（金沢大学付属病院） 

 

◆ がん治療体制の充実 

 ・地域がん診療連携推進病院の申請【平成 30 年 12 月】 

  体制づくり がん相談窓口の設置 

   緩和ケアチームの編成 

   院内がん登録 

   

キャンサーボード※の開催 

※手術及び化学療法に携わる専門的な知識及び技能を有する医師やその他医療スタ

ッフが参集し、がん患者の症状、状態及び治療方針等を意見交換・共有・検討・

確認等するためのカンファレンス 

 

◆ 認知症高齢者の増加にむけた対策の強化・在宅復帰支援に対する取組み 

 ・院内デイケアの実施【平成 31 年 3 月（予定）】 

  対象者 当院入院中の患者で認知機能に問題を抱える方 

  目 的 

入院による心身機能の低下を最小限とし早期の退院につなげる 

生活の活性化を図り、入院前の生活リズムを維持し、QOL の

向上をめざす etc. 

  方 法 
週２回、各 1.5 時間程度 

軽動作、歌やゲームをレクリエーション風に実施 

  人 員 作業療法士、介護福祉士、看護師、コメディカル、事務 

 

◆ 病診連携の更なる強化 

 ・いしかわ診療情報共有ネットワークの充実【平成 31 年 4 月（予定）】 

  連携医療機関への公開項目の拡充 

  現行項目 
入院歴、医師指示情報（投薬、注射、検査、処置、Ⅹ線）、検体

検査結果、Ⅹ線画像（レポート付） 

  追加項目 
診療記録、診療情報提供書、看護記録・看護要約、返書、病名、

病理レポート、アレルギー、禁忌、感染、身体状況 

 
  

資料５ 


