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【看護師確保の施策】を以下の3つのテーマをもとに

フリーディスカッション

①職場づくり

②ひとづくり

③ネットワークづくり

第4回看護師養成部会の振り返り

⇒これまでの議論をもとに項目を再整理

加賀市医療提供体制推進委員会

看護師養成部会（第5回）資料1

①職場づくり

・働く環境の整備
（労働管理、短時間勤務制度、メンタル面のフォローなど）

・福利厚生制度の明確な周知

・院内保育、病児病後児保育の設置
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②人づくり

・パートナーシップ・ナーシングシステムの導入

・奨学金のあり方の検討

・ハローワーク等の紹介機関の利用促進

・教育環境の充実
（新人研修、認定看護師の取得、早期臨床体験学習など）

・大学あるいは加賀市内の病院との人事交流

・復職支援（リカレント教育など）の強化

・看護学校の併設

③ネットワークづくり

・関係団体による連絡協議の場を構築

 


