
未就業看護職員再就業支援研修事業について 

1.研修内容 

研修 

内容 
再就業研修 体験研修 

対象者 

再就業しようとする看護業務経験年数３年以

上かつ当該業務にかかる離職期間１年以上

の看護職員 

未就業の看護職免許所有者、または雇用期間

が満了する等により離職する見込みの方 

対象 

施設 

病院、診療所、助産所、訪問看護事業所、社

会福祉施設（特別養護老人ホーム、介護老人

保健施設、保育所、デイサービス、障害者施

設、等） 

病院、診療所、助産所、訪問看護事業所、社会

福祉施設（特別養護老人ホーム、介護老人保

健施設、保育所、デイサービス、障害者施設、

等） 

研修 

期間 
３ヶ月以内 ２日間以上５日間以内 

研修 

内容 

病院等の看護業務、看護業務にかかわる講

義・実習 

病院等の看護業務、看護業務にかかわる講

義・実習 

賃金 支給 なし 

交通費 支給 支給 

 

2.加賀市内における実績のある協力医療機関 

 

・国立病院機構 石川病院 

・医療法人社団長久会 加賀こころの病院 

・片山津温泉・丘の上病院 

・医療法人社団 慈豊会 久藤総合病院 

・介護老人保健施設 太陽の丘 

・山中温泉 しらさぎ苑 
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